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- Albo on line 

- Al Sito web della scuola 

  

   OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA DI SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO 

DI FORMATORI E TUTOR DA DESTINARSI ALL’ATTUAZIONE, PER GLI A.S. 2025/2026, DI N. 5 

MODULI NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE AFFERENTI GLI OBIETTIVI DEL PN 

21-27. 

 

Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6.A4-Sottoazione ESO4.6.A4.A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione 

e del merito dell’11.04.2024 n. 72 e del 22.05.2025 n. 96. 

 

 Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23.05.2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate)”. 

 

 
 
 

CODICE PROGETTO 

 
 
TITOLO 

        
 
CUP 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-248 

 

UNA SCUOLA A TUTTO 
TONDO 

     

J34D25001930007 
      

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

 

VISTO l’Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 81652 del 23.05.2025 in cui il termine ultimo per la 

presentazione delle candidature veniva fissato al giorno 13.06.2025; 

 
VISTA la delibera, rispettivamente del CD n. 34 del 27 giugno 2025 e del CDI n. 32 del 23 luglio 2025 di 
approvazione della candidatura del progetto “Una Scuola a tutto tondo – CUP J34D25001930007; 

VISTO il progetto predisposto e trasmesso da questa istituzione scolastica sulla piattaforma del MIM titolo progetto 

“Una Scuola a tutto tondo – CUP J34D25001930007;  

 
VISTO la lettera di autorizzazione progetti, prot. n. 120091 del 09.07.2025, ns prot. n. 8105 del 25.07.2025, che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTA la decisione di avvio progetto “Una scuola a tutto tondo” prot. n. 13710 del 20/12/2025; 

VISTO l’art. 9 del Regolamento UE 241/2021 riguardante il divieto del c.d. doppio finanziamento; 
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VISTI i principi trasversali previsti dal Regolamento UE 241/2021 sul principio della parità di genere; 

VISTO l’art. 47 del D.L. N. 77/2021, Linee Guida della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 07 dicembre 2021 in 

materia di pari opportunità e inclusione lavorativa; 

VISTI gli adempimenti relativi alla disseminazione prot. n. 8129 del 29/07/2025;  

VISTO il provvedimento di nomina del RUP prot. n. 8130 del 29/07/2025; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 8313 del 07/08/2025; 

VISTA la dichiarazione assenza di conflitti di interesse del RUP prot. n. 13707 del 20/12/2025; 

VISTO il Programma Annuale afferente l’E.F. 2026 adottato con delibera del C.D.I. n. 55 del giorno 11.02.2026; 

VISTO l’avviso di selezione interna per il reclutamento di formatori e tutor da destinarsi all’attuazione, per l’a.s.  

2025/2026, di n. 5 moduli nell’ambito delle attività formative afferenti gli obiettivi del PN 21 -27 prot. n. 6151 del 

22/05/2026; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto in oggetto è necessario reperire personale interno con 

competenze professionali nelle attività previste dal progetto; 

CONSIDERATO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute entro il termine indicato nell’avviso prot. n.6151 del 22/05/2026; 

VISTA le nomina della commissione di valutazione domande per il reclutamento interno di formatori e tutor per 

incarico nell’ambito del progetto “Una scuola a tutto tondo” prot. n. 6368 del 27/05/2026; 

VISTO il verbale dell’esame delle istanze per il reclutamento interno di formatori e tutor prot.n. 6427 del 

28/05/2026; 

 

DECRETA 
 

La composizione della graduatoria provvisoria del personale interno interessato a svolgere gli incarichi previsti 

dall’Avviso prot. 6151 del 22/05/2026; 

 
 

CANDIDATO 

 

INCARICO 

 

TITOLI CULTURALI 

 

TITOLI 

PORFESSIONALI 

 

TOTALE 

 

VASTANO ROBERTA 

 

TUTOR Corso VELA 1 e 2 

 

2 

 

14 

 

16 
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CANDIDATO 

 

INCARICO 

 

TITOLI CULTURALI 

 

TITOLI 

PORFESSIONALI 

 

TOTALE 

 

EUSEBI BENEDETTA 

 

TUTOR ESTATE IN 

MOVIMENTO 1e 2 

 

2 

 

17 

 

19 

 

MONTANARI GINEVRA 

 

TUTOR ESTATE IN 

MOVIMENTO 1e 2 

 

2 

 

5 

 

7 

 

Per l’esecuzione delle suddette attività è previsto un compenso orario per i tutor di € 30,00/ora lordo 

omnicomprensivo. Il compenso medesimo sarà comunque commisurato all’attività effettivamente svolta, come da 

risultanze di apposito registro da compilare sulla piattaforma PN2021-2027, secondo le tempistiche definite 

dall’Autorità di Gestione. 

 

Si precisa che, nell'eventualità di assenza o formale rinuncia da parte del docente individuato come tutor nei quattro 

moduli oggetto dell’avviso, per il conferimento del successivo incarico di supplenza, si attingerà dalla sopra 

specificata graduatoria. 

 

La pubblicazione della graduatoria sul sito dell’istituto e all’Albo on line dell’Istituto assume carattere di notifica. 

Verso la stessa sarà possibile presentare ricorso entro le ore 10:00 del giorno sabato 30 maggio 2026. Trascorso tale 

termine la graduatoria provvisoria sarà considerata definitiva ed il Dirigente Scolastico procederà alla conferma 

dell’incarico e si procederà all’avviso di selezione delle figure esterne. 

 

 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Alessandra Zacco 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

D. Lgs. N. 82/2005 e ss. mm. ii. e normativa connessa  
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